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CSR-BEWERTUNG PLATZIERT SIDEL UNTER DIE ERSTEN
30 %

Sidels Umsetzung der sozialen Verantwortung von Unternehmen (Corporate Social
Responsibility, CSR) wurde von einer unabhangigen Stelle beurteilt, die den weltweit
fihrenden Anbieter von PET-L6sungen fir die Verpackung von Flissigkeiten 2015 unter
die ersten 30 % der 20.000 beurteilten Unternehmen platzierte.

Sidel erhielt eine CSR-Auszeichnung in Silber von EcoVadis, einer Bewertungsplattform der
Nachhaltigkeit fir globale Lieferketten, die verwendet wird, um die weltweite Leistung in Sachen
Umwelt, Ethik und Soziales zu verstehen, zu verfolgen und zu verbessern. Umweltschutz, CSR
und Grundsétze der Unternehmensfiihrung sind ein wichtiger Bestandteil von Sidels
Geschéftstatigkeit. Nicholas Bloch ist Executive Vice President fir Kommunikation bei Sidel und
kommentiert wie folgt: ,Sidel hat es sich zur Aufgabe gemacht, Getrankehersteller beim Schutz
des verpackten Produkts und der Umwelt zu unterstiitzen. Wir setzen CSR in allen unseren
Unternehmungen um, damit wir dieses Ziel erreichen, und es freut uns sehr, dass wir unsere
EcoVadis-Bewertung im Vergleich zum letzten Jahr verbessern konnten.®

Lieferketten im Brennpunkt

Die Bewertungsplattform EcoVadis konzentriert sich auf die gesamte Lieferkette und bringt
Einkaufer und Lieferanten zusammen, um die Transparenz zu erhéhen und eine nachhaltigere
Geschaftstatigkeit zu fordern. Fur die Sidel Group, die der PET-Verpackung eine wichtige Rolle in
der Lieferkette (vom Rohmaterial bis zum Recycling) und fur die Umwandlung dieser Lieferkette in
eine Wertschopfungskette zuweist, wird die Plattform damit zu einer besonders relevanten
Beurteilungsmethode der CSR-Leistung. Sidel arbeitet nicht nur mit EcoVadis, sondern auch mit
SEDEX (Supplier Ethical Data Exchange) zusammen, der grof3ten kollaborativen Plattform fir die
gemeinsame Nutzung ethischer Lieferkettendaten.

EcoVadis fuhrt eine umfassende und strenge Bewertung des CSR-Managementsystems von
Unternehmen anhand einer Untersuchung ihrer Richtlinien, Aktionen und Ergebnisse durch. Sidel
erzielte Uberdurchschnittliche Leistungen in allen bewerteten Bereichen. EcoVadis Uberwacht die
Leistungen im Bereich Nachhaltigkeit von tiber 20.000 Unternehmen in 150 Sektoren und 95
Landern und wird von vielen internationalen Organisationen wie z. B. Nestlé und Coca-Cola
eingeschaltet.
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Weitere Informationen zu Sidels Nachhaltigkeitsstrategie finden Sie unter sidel.de/nachhaltigkeit.

Hinweis des Herausgebers: In diesem Dokument enthaltene Abbildungen dienen lediglich der Information
und sind nicht fur die Reproduktion bestimmt. Wenn diesem Dokument keine hochauflosenden Exemplare
beigefiigt sind, kdnnen Sie sie von Chris Twigger bei Shaw & Underwood PR erhalten — Kontaktdaten siehe
weiter unten.

Fir Anfragen zu Redaktion und Anzeigen wenden Sie sich an:
Shaw & Underwood PR

Chris Twigger, Direktor

Tel.: +44 121 454 5584/Cell: +44 7795 423796
christwigger@shawandunderwood.co.uk

Kontakt:

Public Relations

Tel.: +41 41 785 23 60
press@sidel.com



Lo Sidel

PRESSEMITTEILUNG

Uber Sidel

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, Getrdnkemarken beim Schutz des verpackten
Produkts, der Umwelt und bei der Bereicherung des Alltags von Millionen von Menschen zu
unterstutzen.

Das gelingt uns durch unser Angebot kompletter und modularer PET-Verpackungslésungen
und durch unsere Mitarbeiter, unsere Serviceleistungen und Maschinen.

Sidel greift auf 165 Jahre Branchenerfahrung zurtick. Mit 30.000 installierten Maschinen in Gber
190 Landern helfen wir Getrankeherstellern seit Gber 80 Jahren bei der Getréankeabfiillung, seit
Uber 50 Jahren beim Blasen der Flaschen und seit Uiber 35 Jahren bei der Etikettierung. Wir
haben 40 Jahre Erfahrung in aseptischer Abfiillung und gehéren zu den Ersten, die vor

30 Jahren PET-Flaschen in der Getrankeindustrie eingefuhrt haben.

Sidel ist eine Tochtergesellschaft der Tetra Laval Group mit Hauptsitz in der Schweiz und
verfugt Gber 50 Niederlassungen, 13 Produktionsstandorte und 7 Schulungszentren weltweit.
Wir beschaftigen tber 3.400 Mitarbeiter, die sich auf allen funf Kontinenten fur die
Verwirklichung der optimalen Verpackungslésung fir Flissigkeiten einsetzen.

Wir nennen das: A Better Match — flir unsere Umwelt, unsere Kunden und uns.

Mehr Infos unter www.sidel.de und setzen Sie sich mit uns Verbindung

g blog.sidel.com blog.knowledgeshare.com

linkedin.com/company/sidel youtube.com/user/sidel
“ facebook.com/Sidellnternational twitter.com/Sidel Intl
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