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PRODUKTGRUPPIERUNG 

	 Handling von nicht anstaubarer Produkte 
	 Produktschonende Struktur
	 Hohe Leistung

EINE PRODUKTGRUPPIERUNG ZUR ERFÜLLUNG HÖCHSTER  
ANFORDERUNGEN:

TECHNISCHE MERKMALE
	 Verschiedene Gruppierungssysteme bei unregelmäßiger Produktzuführung: vertikaler, horizontaler
	 Kammerförderer, mit 1 oder 2 Achsen, mit Ketten oder Riemen, u.s.w.
	 Speziell entwickelte Kammern sorgen für optimale Produktstabilität und Schonung
	 Eine verfügbare Eintaktung sichert die perfekte Positionierung der Kammern bei jedem Arbeitsvorgang

VORTEILE
	 Produktabtrennung zur Vermeidung von Produktstau
	 Dieses System eignet sich auch für Verpackungsarten wie Standardfaltkartons und  

Wrap Around Zuschnitte
	 Sichere und robuste Struktur

LEISTUNGSMERKMALE
	 Antrieb über Servomotoren
	 Hohe Laufruhe
	 Leistung: bis 500 Produkte/Minute
	 Schnelle Formatwechsel
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190418 – Die vorliegenden Unterlagen enthalten allgemeine Beschreibungen von 
verfügbaren technischen Optionen, die nicht unbedingt in jedem Einzelfall 
vorhanden sind. Die benötigten Funktionen müssen daher in jedem Vertrag 
angegeben werden. Ohne vorherige schriftliche Genehmigung durch die Sidel 
Gruppe darf kein Teil dieser Veröffentlichung in welcher Form und Weise auch 
immer vervielfältigt, in einem Informationssystem gespeichert oder übertragen 
werden. Die Sidel Gruppe behält sich alle Rechte einschließlich Urheberrechten 
und Copyright vor. Alle anderen Warenzeichen sind Eigentum ihrer jeweiligen 
Inhaber.

Sidel ist ein führender Anbieter von 
Produktionsmaschinen und Serviceleistungen für 
die Verpackung von Getränken, Lebensmitteln und 
Haushalts- und Körperpflegeprodukten in PET, Dosen, 
Glas und andere Materialien.

Mit mehr als 40.000 installierten Maschinen in 
über 190 Ländern verfügen wir über fast 170 Jahre 
anerkannter Erfahrung und konzentrieren uns 
auf Spitzentechnologie, Anlagen-Engineering und 
Innovation für die Entwicklung der Fabrik der Zukunft. 
Unsere über 5.500 Mitarbeiter setzen sich weltweit 
leidenschaftlich für die Lieferung von Lösungen ein, 
die dem Bedarf der Kunden genau entsprechen und die 
Leistung ihrer Anlagen, Produkte und Unternehmen 
steigern. 

Dieses hohe Leistungsniveau setzt voraus, dass wir 
flexibel bleiben. Daher stellen wir kontinuierlich 
sicher, dass wir die Herausforderungen unserer 
Kunden verstehen und uns für die Erreichung ihrer 
einzigartigen Leistungs- und Nachhaltigkeitsziele 
engagieren. Das gelingt uns durch den Dialog mit 
unseren Kunden und weil wir die Anforderungen ihrer 
Märkte, ihrer Produktion und der Wertschöpfungsketten 
verstehen. Wir setzen unser solides technisches 
Know-how und intelligente Datenanalysen ein, um das 
Produktivitätspotenzial ihrer Anlagen über die gesamte 
Lebensdauer voll auszuschöpfen.

Wir nennen das: Performance through Understanding.


