
提升技术技能 
提高工作绩效

加强培训领先一步



今天的全球饮料市场，发展速度尤胜往昔，而技
术进步正是根源所在。现在，控制和操作设备所
需的人员更少，同时，工作责任的增加则需要员
工掌握更高级的知识和专业技术。在这样一个对
技术要求越来越高的行业，如何让您的员工队伍
不断实现生产目标？ 

西得乐的培训项目，可帮您培养员工技能，这是
一项有益于确保生产线长远效益的投资。我们会
与您密切合作，帮您的员工奠定坚实的专业基
础，使员工能够减少停产情况，轻松适应生产线
的变动。

液体产品的包装涉及吹瓶、灌装、贴标、缩膜、码
垛等一系列工艺，完成这一生产流程，当然得依靠
设备；不过，要确保生产线的安全性、产品质量和
生产效率，则离不开您的员工和操作人员。西得乐
深知，要保证高效率生产，既要有良好的设备，又
要有掌控设备的专门知识和技能。因此，除了为客
户生产线设计创新解决方案和制造设备，我们还通
过定制化的培训，提高客户员工技能，提升员工队
伍能力。我们的系列培训服务会使您的员工与设备
成为最佳拍档。

专业的设备需要
专业的操作人员

保持技术领先
获取人才优势

培训 培训

96% 
的学员满意率
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重视员工回报，加强员工技能，可使员工在工作
中更加积极主动。这种主动意识，有益于加快设
备维修，减少停机时间，降低总拥有成本。我们
会与您密切合作，确保员工掌握必备技能，使生
产线安全有效地运行。 

对生产的益处
■ 加快响应速度
■ 减少停产
■ 提高设备运行效率
■ 改进生产换型和瓶型转换
■ 提高操作员和员工安全性

今天的液体包装对技术要求越来越高，因此有必要使
员工及时了解最新的技术发展状况。如果生产团队具
备良好的知识素养，也会更积极主动地投入工作，以
实现生产目标。

西得乐培训课程可提高员工的专业知识技术和团队精
神，让您的企业具有竞争优势。全面了解自身能力和
工作后，员工在工作上会更加灵活，也会更加主动。

对员工的益处
■  提高专业知识和技能
■  提高员工敬业度
■  提高工作满意度
■  提升员工留任率
■  提高员工工作效率

员工 
工作效率

员工 
敬业度

 工作 
满意度

员工 
留任率

专业知识 
和技能

提高

投入 
团队建设

营造积极向上的 
工作文化

对生产的益处 对员工的益处
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每年5000多人
接受培训

客户工厂的情况各有不同。通过现场培训，可确
保培训立足于您生产线的实际特点，符合团队的
具体需要。我们可随时将培训课程直接带到您的
工厂，尽可能配合您的生产计划安排培训课程。
所有课程均依照最佳实践准则制定，并由具有多
年经验的西得乐饮料生产资深专家授课。

为使培训满足您的需要，我们综合运用多种培训
方式，包括虚拟系统、在线课程、现场培训和在
岗培训。这些方式可结合使用，并根据需要进行
调整，帮您打造专业化的员工队伍，提升员工的
专业技术和知识。灵活多样的培训方式，可确保
教授的内容直接转变为员工的工作技能，有助于
提升工作绩效。

专业能力 
■  培训课程涵盖生产的各个环节
■  授课时间灵活
■  多语言授课
■  定制化的培训适合您工厂的需要 

有的放矢的投资可换来有价值的结果。我们的胜
任力评估可让您清晰了解员工的职责、技能和能
力。首先，我们会与您一起明确具体岗位要求。
然后，我们会进行理论评估以及设备运行期间的
实践评估，确定需要进一步加强哪些方面的培
训。接着，我们会与您共同量身打造个性化的相
关培训课程，以提高员工敬业度，尽可能挖掘员
工潜能。

培训后，我们会再次进行胜任力评估，以确保所
有员工的技能达到初步评估标准。

基于评估的培训，可以
■  全面透彻了解员工技能
■  围绕重要方面优化培训计划
■  凸显员工潜能
■  提高工作积极性
■  保证操作员和员工安全
■  提高生产效率

掌握全球一流专业知识 
适应本地实际生产需求

有针对性的培训 
和能力拓展

现场培训 胜任力评估

“我们为不同阶段量身定制培训计划，并
评估学员每个阶段达到的结果，从而实现
快速通电、投入生产。”
- Hari Purnomo，西得乐泰国、缅甸和柬埔寨区域
商务总监。
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8大培训中心
遍布全球

美国亚特兰大
灵活的西得乐Matrix™和Universal 
生产线模拟器，用于高级课堂培 
训的智能板

墨西哥瓜达拉哈拉
采用虚拟技术的360°全景影像， 
可模拟任何生产环境

巴西圣保罗
配有灌装阀的西得乐Matrix生产 
线模拟器，设备组装区

法国奥克特维尔
西得乐最新Matrix吹瓶技术和包 
装实验室

意大利帕尔马
制造车间及灌装机专用软件和自 
动化区

意大利曼托瓦
灵活的贴标设备模块和全套设备 
组装区

中国北京
内设完整生产线的制造车间

泰国曼谷
最新建立的培训中心，配备吹瓶
机、灌装机和贴标机培训设备

不同客户，生产的饮料产品不同，生产环境不
同，具体的需求也不一样，因此，西得乐培训中
心不会将您与竞争对手放在一起培训，而是针对
每个客户提供个性化的专门培训课程。所有课程
均分为课堂和“实践”学习两部分，对于后者，
我们的全球技术培训中心会模拟您的生产环境进
行培训。

组织有序的大规模设备培训，会使您获得全方位
的操作经验。从设备组装和运行效率，到故障排
除和维修，这些培训课程以具体案例为基础，无
需在客户工厂即可使培训员工获得真实的经验。
我们在全球设有八座培训中心，培训设施宽敞，
可成批接待人数众多的团队学员，开展课堂教学
和实践培训。

培训内容 
■  机械、电气和一般专题内容
■  操作和工艺
■  日常维护 
■  故障排除
■  整线效率

 

量身定制的 
专门培训

覆盖全球的 
培训服务

技术培训中心 技术培训中心
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350多门
培训课程

西得乐提供的服务并不仅限于培训。我们会围绕您的
需求，尽所能提供合适的服务和设备解决方案。作为
业务遍及全球的合作伙伴，我们扎根本地，随时随地
帮您优化提升生产绩效。

我们会聆听和了解您的具体需要，不断开创新的方
式，让您受益更多。无论是您现有的西得乐设备、自
身产品还是企业盈利能力，我们都能凭借多年经验积
淀，帮您提升价值。
 

   维护

无论是计划停机还是意外停机，我
们都能帮您维持生产线效率，减少
代价高昂的停机时间，延长无故障
运行时间，从而提高利润。

整线解决方案和设备

我们熟悉当地的供应链、PET包装
和客户的生产设备，从吹瓶、灌装
到堆垛工艺，有着40年的整线经
验，既可满足您当下的业务需要，
又可助您规划好未来。

备件与物流

为了帮助您应对紧急情况、补仓或
执行计划性维护，无论您身在何
处，我们都能及时提供原厂备件。 

生产线优化

我们能帮您挖掘生产线潜能，利用
最新技术获利，实现生产线升级。

整线换型与模具

通过我们的服务，您可以利用现有
生产线包装新品、改换包装瓶型和
容量，同时可兼顾速度、品质和稳
定性要求。

培训

我们提供相关课程、讲座和定制方
案，教授如何安全有效地操作、维
护设备和排除故障。

包装开发

从设计到批量生产，我们可以打造
出成本更低的包装瓶来保护饮料，
从而赢得较高的客户满意度。

通过打造专属培训计划，我们可帮您提高员工工作效
率和总体生产价值。我们设有350多门课程，从设备基
础知识到高级设备维护，覆盖各级人员和生产的各个
阶段，帮您打造专业化的员工团队。通过西得乐的互
动性在线目录，您可以轻松找到适合自身及团队需要
的课程。

请西得乐安排培训，过程也很简单。只需向我们的培
训团队提交申请，我们即会联系您并为您打造专属培
训课程。所有课程均可根据您的需要拓展、精简和组
合，即可选择在现场培训，也可在我们的培新中心进
行。灵活的培训课程，可增强您及团队的专业知识和
敬业度，进而提高员工效率和生产价值。

欢迎访问我们的网站了解详情： 
www.sidel.cn/服务/training

课程类别
■  吹瓶
■  灌装
■  混比和清洁
■ 无菌灌装和敏感性产品灌装
■  Combi
■  贴标
■ 输送、打包和堆垛
■ 技术管理培训
■  胜任力评估
 

SIDEL SERVICES西得乐服务 
带来超值体验

为您量身打造 
专属培训计划

在线培训系列课程
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西得乐集团介绍

西得乐集团由两大强势品牌“Sidel”（西得乐）和“Gebo 
Cermex”（致博希迈）联合组成。我们携手并进，致力于液体
产品、食品和个人护理用品包装业务，是PET、金属罐、玻璃瓶
及其他材料包装设备和服务的全球领先供应商。

我们拥有近170年的丰富行业经验，专注于先进系统、生产线工
程和创新，产品销往全球190多个国家和地区，装机数量超过
37000台。我们遍布全球的5000多名员工，以饱满的热情，提供
充分满足客户需求的全套解决方案，提升客户生产线、产品和
业务绩效。

要帮助客户提升绩效，需要我们理解客户面临的各种挑战，努
力契合客户的具体生产目标。为此，我们与客户沟通，了解客
户市场、生产和价值链需求，根据客户需求提供解决方案。在
此基础上，我们还利用自身雄厚的技术知识和智能数据分析能
力为客户提供支持，最大程度提升设备整个生命周期的生产效
率，充分发挥设备潜能。

我们将此称为 “Performance through Understanding （协同理
解，共创新绩）”。

提升员工知识技能 
提高员工生产绩效 
WWW.SIDEL.CN/培训

170731 – 本文内容仅对所提供的技术方案做一般性的描述，并不适用于所有生产应
用。因此，在个别签订的合同中必须注明买方要求的设备功能。未经西得乐事先书面
许可，不得以任何形式或方式，复制或流传本出版物的任何部分，或将其存入检索系
统。西得乐保留所有知识产权（包括版权）。
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