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UNE EFFICACITÉ DE  
SÉCHAGE OPTIMALE 

Quelques gouttes d’eau peuvent compromettre la qualité 
de l’étiquetage et du codage, voire l’intégrité des 
contenants en métal.

Gebo OptiDry® offre une efficacité de séchage de plus de 
99%* grâce à un séchage au plus près des contenants

APPLICATIONS

  Marchés : boissons, produits laitiers, agroalimentaire, 
produits d’entretien, soins du corps, pharmaceutique

  Contenants : PET, verre ou métal, formes rondes ou 
complexes

  Types de séchage : corps et col pour le séchage, col 
pour le codage et le contrôle 

EFFICACITÉ DE SÉCHAGE OPTIMALE

  Design exclusif des buses par Sidel pour un contrôle 
parfait du flux d’air

  Ajustement précis de la position des caissons et du flux 
d’air à la forme des contenants

  Variation automatique du flux d’air en fonction des 
vitesses de convoyage

  Intégration de la régulation du sécheur dans la 
régulation de la ligne et de l’alimentation de la machine 
aval

  Réglages sur-mesure de l’équipement

L’efficacité de 99% du Gebo OptiDry® a été validée par de 
nombreux tests sur plusieurs formes et formats de 
contenants

CHANGEMENTS DE FORMATS RAPIDES ET 
RÉPÉTABLES 
 
  Ajustement des caissons par compteurs gradués
  Positionnement manuel facile ou automatique des 

buses
  Ajustement manuel ou automatique des guides 

latéraux du convoyeur

CONSOMMATION D’ÉNERGIE MINIMALE
 
  Optimisation du flux d’air grâce à l’utilisation de buses 

positionnées au plus près des contenants
  Ajustement précis du flux d’air au type et à la forme 

des contenants
  Régulation du flux d’air en temps réel en fonction des 

vitesses de convoyage

NIVEAU SONORE RÉDUIT
 
  Tunnels acoustiques à l’entrée et à la sortie
  Portes en acier avec isolation phonique
  Carter de ventilateur insonorisé

CONCEPTION HYGIÉNIQUE ET ROBUSTE
 
 Construction en acier inoxydable
 Zone supérieur entièrement lavable
  Absence de points de rétention d’eau, évacuation de 

l’eau en un seul point
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Sidel est un grand fournisseur de solutions 
d’équipements et de services pour le conditionnement 
des boissons, des produits alimentaires et des produits 
d’hygiène du corps et de la maison en PET, canette, 
verre et autres matériaux.

Forts de nos 170 ans d’expérience, nous avons installé 
plus de 40 000 machines dans plus de 190 pays  
en privilégiant l’usine de demain avec l’innovation,  
les technologies de pointe et l’ingénierie de ligne.  
Nous comptons plus de 5 500 employés dans le monde 
qui s’attachent à proposer des solutions pour répondre 
aux besoins des clients et renforcer les performances 
de leurs lignes, produits et entreprises.

Pour proposer un tel niveau de performances à nos 
clients, nous devons rester flexibles. Nous veillons 
en permanence à comprendre les défis en constante 
évolution de nos clients et nous nous engageons  
à répondre à leurs objectifs spécifiques en matière 
de performances et de développement durable. 
Pour y parvenir, nous instaurons un dialogue afin 
d’appréhender les exigences de leurs marchés,  
de leur production et de leurs chaînes de valeur.  
Nous nous appuyons ensuite sur nos solides 
compétences techniques et notre analyse de données 
intelligente pour veiller à optimiser la productivité  
des équipements sur toute leur durée de vie.

C’est ce que nous appelons 
Performance through Understanding.


